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Ancienne référence

Récépissé de Déclaration de MODIFICATION

de l'association ;

de l'association n® W641002211 06410602461

vu la lof du 1er Juillel 1901 relative au contrat d'association ;
VU e décret du 16 Aoiit 1801 portant réglement d'administration publigue pour 'exécution de Ja loi précitée |

Le Scus-Préfet de l'arrondissement de Bayonne,

donne récéplssé & Monsleur le Président
d'une déclaration en date du: 23 novembra 2007

faisant connaitra la(s) changemenl(s) suivant(s) : —
STATUTS , S EGe

dans lNassociation dont le #iire est :

INSTITUT DES MILIEUX AQUATIQUES SUD AQUITAIN

dontle sidge social estsitué: A tuag e hg“ 32 Cr
Guilo® Yrrlonng
Décision(s} prise(s) le{s) 07 aoiit 2007

Figces fournies : Siablis

s

"

Bayonne, le 23 novembre 2007

Loi du 1 juiliet 1901, article § - al 5.6 el 7 - Décret du 16 aodt 1801, arlicie 3 =

Les agsoclatlons sonk tenues de faire connailre, dans les feols mols, lous les changements survenus dans leur administration cu leur direstion, alasi gua toulas les modifisations apportées & leurs slaluis,
Ces moifinalions 8l changanmants ne sont opposables aux tiers qu'a partir du jour o fls aurorit £té daclarés.

Les modilicaons el changemenis seront, ent ouire, consignés sut un registie spacial qui devra 2lre présentd aux aulerilés administralives ow jikilelaires chayue Jois qu'elles en fezond fa demande.

Lol diy 1 juiltef 1901, adicla B ~ al 1

Saron punis dune amsnde de 1500 € en premiére inftackon, af, en cas de réeldive, ceux qui auront conlrevenu aux dispositions de Farlide 5.

NOTA

insertlon au Journa! Olficiel des modifications portant sur le titre, 'objot, le siége social d'unie assoglation est lacullative. Elle ne peul élre axigée des Hers car le récépissd délivid par les services
préfesioraux (alt foi dans lous les cas. '

La 1ol 76-1F du & janvier 1878 modifiéa relalive & linfarmatyus, aux fichiers el aux libartés, s'applique & fa décfarallon relative 3 voira assoclation dont jes deslipalaires sont Ia scrvices préjaatorasx et les servicos de I'Elay
concemés. Lanicte 10 de catte lol vaus garantit un drolt d'accks et de rectificatlon. Colui-ti peut s'exercer auprés du préfet ou du -prafet do Tarrondi W du sibgo de volte associalion, poor Jad donndas & camcldme
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MODIFICATION des STATUTS de 'IMA
soumis et approuvés a I’AGE du 7 aofit 2007

STATUTS

| PREAMBULE |

Les premiers statuts de '’Association INSTITUT DES MILIEUX AQUATIQUES (IMA) ont été adoptés
par I'Assemblée Générale conslitutive du 22 Juillet 1992 el modifiés lors de 'Assemblée Générale
Exiraordinaire du 11 décembre 2002,

Afin d’acter les nouveaux champs d'intervention proposés lors de 'étude de positionnement réalisée &
la demande de ses membres an 2008, et d'ouvrir Passoclation & de nouveaux membres intéressés,
les statuts, adoptés par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 7 aolt 2007 et applicables & partir de
cette date, sont modifiés comme suit ;

[ ARTICLE 1 ; CREATION ET INTITULE DE L’ASSOCIATION |

Il est fondé entre les adhérents aux présents stafuts une association régie par ta Loi du 1% Juillet 1901
et le décret du 16 Aolt 1901 et ayant pour dénomination sociale : INSTITUT DES MILIEUX
AQUATIQUES et pour sigle : IMA.

| ARTICLE 2: OBJET |

L'association a pour objet de contribuer au développament technique, scientifique et économigue
principalement dans les domaines suivants : Ressources Halieutiques, Aguaculture et Environnement
aquatique.

Pour y parvenir, elle pourra intervenir au titte de I'assistance technique, des actions de recherche et
de formation, d'animation et de médlation scfentifique.

L'association développe en ouire une mission d'informaticn des professionnels, des acteurs de
Penvironnement et du développement du littoral et éventusilement du public,

Son périmétre d'action peut étre local, régional, exira régional.

| ARTICLE 3 : DUREE DE L'ASSOCIATION

| & durée de FAssoclation est illimitée.

| ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL |

Le siége social est fixé 1, rue de Donzac BP106, 64101 BAYONNE Cedex. Il pourra étre transféré en
tous lleux par simple décision du Conseil d'Administration.
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| ARTICLE 5: MEMBRES |

L'Association se compose de membres & jour de leur cotisation, répartis en 4 colléges.

5-1 : Les colléges

College des collectivités départementales et régionala

Collége des autres collectivités territoriales et des établissemenis publics

Coallége des organismes professionnels de la pdche et de Paguaculture

Callége des autres organismes et personnalités gualifiées

L'assemblée générale extraordinalre pourra procéder a la création, modification ou suppression de
colléges en fonction de I'évolution des activités de Passociation

5-2 : intégration de nouveaux membres
Pour faire partie de I'Association, il faut éfre agréé par 'Assembiés Générale sur proposition du
Consell #'Administration qui stalue & [a majorité absolue sur les demandes d'admission présentées, et
verser une cotisation dont le moniant sera fixé par 'Assemblée Générale. Lo refus d'admission de
nouveaux membres n'a pas a étre motivé,

5-3 : Perte de la qualité de membre

l.a qualité de membre de association se perd par
- la production d'une décision de la structire concernée portant retrall, adressée au Président de
Fassociation qui en informe les autres membres,
- le non acquittement de la cofisation annuelle a l'issue de 2 rappels espacés de 1 molis, .
- pour motif grave {(notamment non respect des decisions des organes dirigeants, comportements
cordraires aux lois, ou portant alteinte & la bonne marche et & l'intégrité de Passaociation...) aprés
délibération de I'’Assemblée Générale 4 la majorité qualifiée des deux tiers,
- la dissolution, pour quelque cause gue ce soit, des personnes marales ou leur déclaration en état
de redressement ou liquidation judiciaires.

[ ARTICLE & : RESSOURCES DE L’ASSOCIATION |

Les ressources de ['Association comprennent :

- les cotisations annuelles des membres fixées par FAssemblée Générale a la majorité sur
proposition du Conseil d'Administration,

- les contributions de F'Union Européenne, de I'Etat, des collectivitds territoriales et de leurs
groupements, et des établissements publics...

- les dons

- les sommes pergues en confrepartie de prestations qu'elle a pu fournir

- les emprunts

- plus généralement, toutes ressources autorisées par les textes législatifs et réglementaires.



| ARTICLE 7 : REUNIONS DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE |

Tous les représentants des membres de l'association ont accds aux assembléss Générales et
participent au vote. lls disposent chacun d'une volix,

L'Assemblde Générale Ordinaire se réunit au moins une fois par an, dans les six mois de (a ¢ldture de
'exercice social et chaque fois gue néoessaire, a Finitlative du président.

Les Assemblées oni lieu au siége social de i'Assomatlon ou en toul autre lizu précisé par Pavis de
convocation.

Cuinze jours au moeins avant la date fixée, les représentants des membres de PAssocciation sont
convoqués & Pinitiative du Président, L'ordre du jour est indigué sur la convocation,

L'Assemblés Générale est présidée par le Président de I'association.

Tout représentant empéché peut se faire représenter par un membre de son choix muni d'un pouvoir
spécial & cet effet. Le nombre maximal de pouvoirs détenus par un représentant des membres est de
deux.

Les délibérations des Assemblées portent exclusivement sur les sujets mentionnés a Vordre du jour.
Las Assemblées Générales peuvent entendre foute personne susceptible d’dclairer leurs
délibérations.

Il est tenu procés-verbal des délibérations et résolutions des Assembides Générales. Les procés-
verbaux sont éfablis sans blancs, ni ratures et signés par le Secrétaire. lIs sont retranscrits dans
'ordre chronologique, sur le registre des délibérations de I'Association coté et paraphé par le
Secrétalre,

| ARTICLE 8 : COMPETENCES DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE |

L'Assemblés Générale Ordinaire

- définit la politique, les orientations générales de Fassociation et aréte son programime
d'actions. Eile approuve le budget prévisionnel de I'association, :

- entend le rapport moral, [e rapport financier et fe rapport du commissalre aux comptes,

- approuve les comptes de 'exercice clos et donne quitus de leur gestion aux administrateurs,

- examine et approuve les projets de conventions passées par I'Association et ses partenaires
pubtlics au prives, a lexception de celles relevant de 'administration courante de 'Association
qui refévent de la compétence du président,

- délibére sur toute question figurant 4 l'ordre du jour et ne relevant pas de fa compséience
exclusive d'un aufre argane de I'asseciation,

- adopte le réglement intérieur éventuel

- élit{es membres du Conseil d'Administration,

- nomme les commissaires aux comptes titulaire et suppléant,

- délibére sur Fadmission de nouveaux membres ou sur la perte de qualité de membre (aprés
avoir entendu le membre concerné).

[ ARTICLE 8 I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE |

F'Assemblée Géndrale Exfreordinaire a compétence pour procéder, sur décision du Conseil
d'Administration, aux modifications statutaires, a la dissolution de F'association, 3 la dévolution de ses
biens, a la fusion ou a |a transformation de FAssociation,
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[ ARTICLE 10 : COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION |

LAssoclation est dirigée par un Conseil d’Administration dont [a composition releve du nombre de
représentants par collége :
- collége des collectivités départementales of régionale .
* Conseil Régional d'Aquitaine 2 représentarnts
* Conseils généraux 1 représentant par département
- colléges des aufres collectivités et établissements publics
2 représentants
- g¢ollége des organismes professionnels de 1a péche et de Paquaculture :
5 représentants

dont au moins 1 représentant dans chague secteur d'activité ! péche maritime, péche fluvio-
estuarienne et aquaculture

- collége des autres organismes et personnalités qualifiées 2 représentanis.

Les membras du Conseil d'Administration sont &lus pour une durdée de 3 ans par I'Assemblée

Générale Ordinaire. Le mandat de membre est écourié en cas de non raconduction de Fadministrateur

en sa qualiié de représentant de la structlre membre de I'Association.

Dans ca cas, dés la nouvelle désignation de son représentant par fa structure concernée, {Assemblée
Générale procédera a une nouvelle &lection de administrateur manguant pour la durée du mandat
restant & courir.
Chaque collége organise librement la désignation de ses représentants.

En cas d'empéchement, de démission volontaire ou constatée (art.11} d'un représentani, il sera

procédé A une nouvelle désignation par le collége.

| ARTICLE 11 ; REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION |

Le Conseil d'Administration se réunit au moins deux fols par an sur convocation du Président ou sur la
demande de la moitié de ses membres.

Tout membre du Conseil d"Administration qui, sans excuses, n'aura pas assisté 3 3 réunions
consécutives pourra &tre considéré comme démissiannaire.

l ARTICLE 12 : COMPETENCES DU COMSEIL D'ADMINISTRATION f

Le conseil prépare le programme d'acfions et fe budget prévisionnel de 'Association.

Il prépare 'arrété des compfes de I'exercice clos.

il confrdle Fordonnancement des dépenses et leur paiement, ainsl que I'encaissement des receties
réalisées par le Président.

il autorise le Président & intenter des actions en justice, & négocier toutes fransactions, former tout
recours ou défendre I'association. '

ii propose les modifications stafutaires et [a dissolution de I'Association.

i pourra établir un réglement intérieur

Ii décide du transfert du siége social.

i pourra créer un COS (cf art. 21} et en déterminer [a compaosition et [e fonctionnement.
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ARTICLE 13 : MODALITES DE QUORUM ET DE VOTES POUR LE CONSEIL DYADMINISTRATION,
LES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES ET EXTRAORDINAIRES

Quorum
Les réunions ne peuvent valablemesnt se tenir que si plus de la moitié des représentants des membras
est présente ou représentée, ou les 213 pour  Assemblée Générale Exiracrdinaire.

A défaut de quorum sur premiére convocation, une nouvelle réunion est convoquée au plus tard dans
les deux mois suivant la premiére convocation et avec le méme ordre du jour.
Elle délibére alors valablement quel que soit le nombre des représentants des membres.

Vote

Les décisions sont valablement prises & la majorité absolue des suffrages exprimés (hormis le cas de
dissolution, le vote étant pris aux 2/3 -¢f article 20),

En cas d’égalité des suffrages, la voix du Président est prépondérante.

| ARTICLE 14 : LE PRESIDENT [

Le Président du Conseil d'Administration est en méme temps Président de [Assemblée Générale et
Président de ['Association

La présidence du Conseil d'Administration est assurde pour une durée de 3 ans. || est élu par le
Conseil d’Administration.
Le Président sera assisté  * au minimum d'un Trésarler et d'un Secrétaire.
* éventuellement d'un ou de Vice-Présidents, dont [es délégations seront
précisées.
Egalement élus par le Conseil ¢ Administration, pour une durée de mandat identique

Réfe du Président

- |l assure fa gestion courante de I'Assoclation assisté du Trésotler et du Secrétaire.

i a qualité pour représenter 'Associalion en justice. || ne peut &tre remplacé que par un

mandatalre agissant en vertu d'une procuration spéciale,

- il peut intenter toules actions en justice autorisées par le Conselfl d’Administration pour la défense
des intéréts de 'Association, négocier toutes transactions ef former fous recours.

-l convoque le Consell d'Adminisiration et les Assemblées Généralas, fixe leur ordre du jour, le
cas echéant, sur proposition du Gonsell d'Administration et préside leur réunion.

- Wl exécute las décisions arrétéas par FAssemblée Générale.

- Il signe tous les actes et contrats en exécution des décisions de Assembléa Générale,

- If présente les budgets annuels et contrdie feur exécution,

-l présente le rapport moral & I'Assembiée Générale annueclle.

- Il'est habilité & ouvrir et faire fonctionner dans tous les établissements financiers, tous comptes et
tous livrets d’épargne.

- I peut déléguer 3 un membre du Consell d’Administration et le cas échéant au Directeur la
signature des chéques st l'ordonnancement des dépenses,

- N procéde ou fait procéder, sous son contrle, aux publications et formalités administratives
nécessaires a la vie de P'association.

!

| ARTICLE 15: LE TRESORIER |

Le Trésorier est responsable des actes suivants ;

- li établit ou fait établir sous son tontréle, les comptes annuels de Fassociation,

- It etablit un rapport financier, qu'it présente aves les comples annuels 3 'Assemblée Générafe
Ordinaire.

- Il peut, par délégation, et sous le coniréle du Président, procéder au paiement des dépenses
et signer les cheques.

- I peut éfre habilité, par délégation du Président et sous scn conwdle, & ouvrir et faire
fonetionner dans tous les éfablissements de crédit ou financiers, tous comptes ou livrets
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| ARTICLE 16 : LE SECRETAIRE [

Le Secrétaire étahlit ou falt établir, sous son confrdle, les procés verbaux de réunion du Consail
d'Administration et de I'Assemblée Générale.

[ ARTICLE 17 : EXERCICE S8OCIAL |

L'exercice social commence [e 1% janvier pour se terminer le 31 décembre.

! ARTICLE 18 : COMPTABILITE, COMPTES ET DOCUMENTS ANNUELST

Il est tenus une comptabilité faisant apparaltre annuellement un bilan, un compte de résultats et, le cas

échéant, une ou plusieurs annexes.

Les comptes annuels sont tenus & [a disposition de fous les membres, avec le rapport du commissaire
aux comptes, pendant les quinze jours précédant fa date de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée
4 statuer sur les comptes de 'axercice clos.

| ARTICLE 19 : COMMISSAIRE AUX COMPTES |

L’Assemblée Générale nomme un commissaire aux comptes (et un commissaire aux comptes
suppléant) inscrit sur la liste des commissaires aux comptes.

Le commissaire aux comptes exerce sa mission selon les normes et ragles de la profession.

I établii et présente, chaque année, & I'Assemblée Générale appelée & staluer sur les comptes de
l'exercice clos, un rapport rendant compte de sa mission et certifiant la régularité ot la sincérité des
comptes.

[ ARTICLE 20 : DISSOLUTION |

En cas de dissolution, 'Assemblée Générale Extraordinaire délfibdre a la majorité des 2/3; elle
désigne un ou plusieurs liquidateurs chargés des opérations de liquidation, A ia cl6ture des opérations
de liguidation, elle prononce la dévolution de I'actif net conformément aux dispositions de [a lof du 1%
juiilet 1901 et au décret du 16 aafit 1901,

| ARTICLE 21 : CONSEIL D’ORIENTATION ET DE SUIVI(COS) |

Dans la vie de I'association, il pourra étre constitué un Conseil d'Orientation et de Suivi {COS),
composé de membres de ['association (représentants et/ou services techniques ou administratifs...)
ainsi que de toute personne privée ou publique invitée & participer aux travaux.

Le COS (membres et président) est désigné par le Conseil d'Administration qui en déterminera son
mode de fonctionnement.
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